Nowe konkursy w Programie LUDZIE 7PR

20 października zostały ogłoszone trzy kolejne konkursy w ramach 

Programu Szczegółowego LUDZIE: 
· Marie Curie International Research Staff Exchange Scheme, 
· Marie Curie COFUND,  
· Marie Curie Career Integration Grant.

***
Marie Curie International Research Staff Exchange Scheme (Międzynarodowa wymiana pracowników)
Akcja ma na celu wzmocnienie współpracy naukowej pomiędzy europejskimi instytucjami naukowymi a organizacjami z krajów, z którymi KE podpisała umowę o współpracy naukowo technologicznej oraz krajów sąsiadujących z UE. 

Projekty przygotowywane są przez konsorcjum składające się z minimum trzech instytucji naukowych, z których dwie muszą się znajdować w dwóch różnych krajach członkowskich UE lub stowarzyszonych z 7PR, a jedna musi się znajdować w kraju sąsiadującym z UE, lub kraju, z którym KE podpisała umowę o współpracy naukowo- technologicznej. Partnerzy proponują wspólny program międzynarodowej wymiany pracowników poprzez organizację krótkoterminowych pobytów w instytucji partnerskiej. 
Wsparcie finansowe projektu jest przewidziane na okres od 24 do 48 miesięcy. Pracownicy są wysyłani na zasadzie oddelegowania, tj. pozostają nadal zatrudnieni w instytucji wysyłającej Długość oddelegowania pracownika nie może przekroczyć 12 miesięcy. Pracownicy z instytucji znajdującej się w kraju członkowskim UE lub stowarzyszonym z 7PR mogą zostać oddelegowani tylko do instytucji znajdującej się w kraju trzecim i vice versa. Głównym celem jest wymiana pracowników naukowych, ale dopuszczalna jest również wymiana pracowników technicznych, administracyjnych i kadry zarządzającej. 
Budżet projektu stanowi ryczałtowa kwota 1800 Euro pomnożona przez zaplanowaną liczbę osobo-miesięcy. Z tej puli finansowane są przede wszystkim wyjazdy pracowników (podróż i pobyt) instytucji znajdujących się w krajach członkowskich UE lub stowarzyszonych z 7PR.
Termin zamknięcia konkursu upływa 17 marca 2011 o godzinie 17.00 czasu lokalnego w Brukseli.
***

Marie Curie COFUND 

Głównym celem programu jest zwiększenie międzynarodowej  mobilności europejskich doświadczonych naukowców, a także zachęcenie do prowadzenia badań w krajach europejskich  naukowców przebywających poza Europą. Zwraca się uwagę na  zwiększenie umiejętności interdyscyplinarnych i na zachęcanie do 

mobilności międzysektorowej. 

O fundusze mogą ubiegać się samodzielnie różnego rodzaju  organizacje istniejące w krajach członkowskich UE lub krajach stowarzyszonych z 7PR  prowadzące lub zamierzające uruchomić  jeden lub kilka programów stypendialnych skierowanych do 

indywidualnych naukowców na poziomie regionalnym, krajowym lub międzynarodowym.

Termin zamknięcia konkursu upływa 17 lutego 2011 o godzinie 17.00 czasu lokalnego w Brukseli.

***

Marie Curie Career Integration Grant (Grant integracyjny)
Program ten zastępuje dotychczas istniejące granty reintegracyjne (Marie Curie ERG i Marie Curie IRG). Grant ma na celu wsparcie integracji naukowca w dowolnym kraju 

członkowskim UE lub stowarzyszonym z 7PR, na przykład po zakończeniu wcześniejszego grantu. Akcja ma za zadanie zapewnić naukowcom, myślącym o rozwijaniu swojej kariery w Europie własnego budżetu na badania, tym samym przyczyniając  się do rozwoju ich kariery naukowej. 

Aplikować mogą naukowcy ze stopniem doktora lub co najmniej 4-letnim stażem pracy badawczej (liczonym od momentu uzyskania tytułu magistra). Projekt przeznaczony jest dla wszystkich naukowców niezależnie od posiadanego obywatelstwa, natomiast instytucja goszcząca musi znajdować się w kraju członkowskim UE  lub stowarzyszonym z 7PR. Naukowiec nie może realizować grantu w kraju, w którym przebywał dłużej niż 12 miesięcy w ciągu ostatnich 3 lat. 
Grant, w postaci kwoty ryczałtowej w wysokości 25 000 EUR przyznawanej na każdy rok realizacji projektu (czas trwania projektu to 2-4 lata) można wykorzystać na pokrycie kosztów wynagrodzenia naukowca, jego udziału w konferencjach i szkoleniach, wynagrodzenia innych naukowców oraz pracowników technicznych zaangażowanych w projekcie, kosztów podróży, szkoleń, patentów, publikacji czy zakupu odczynników.
Stypendia DAAD dla naukowców

Stypendia na pobyty badawcze dla naukowców i nauczycieli akademickich

(Forschungsaufenthalte für Hochschullehrer und Wissenschaftler)
Cel:

Stypendia dla naukowców zatrudnionych w szkołach wyższych lub instytutach badawczych umożliwiające przeprowadzenie programu badawczego na jednej z niemieckich uczelni lub w instytucie naukowym.

Czas trwania stypendium:

W zależności od zaplanowanych badań: od 1 do 3 miesięcy; okres odbywania stypendium odpowiednio od 01.05.2011 do 31.01.2012 lub od 01.11.2011 do 31.05.2012.

Wysokość stypendium:

• 1.840 euro miesięcznie (naukowcy po doktoracie, adiunkci, docenci), 1.990 euro miesięcznie

(profesorowie zwyczajni i nadzwyczajni). DAAD nie pokrywa kosztów podroży.

Warunki uzyskania stypendium:

• O stypendium mogą ubiegać się wybitni naukowcy wszystkich specjalności ze stopniem naukowym co najmniej doktora zatrudnieni na polskiej uczelni lub w instytucie badawczym.

• Istotnym kryterium przy ocenie wniosku jest obok dotychczasowych osiągnięć naukowych (lista publikacji) przekonywujący i jasno sprecyzowany program badawczy, uzgodniony w porozumieniu z przyjmującym instytutem. Do wniosku powinno być dołączone zaproszenie od niemieckiego partnera naukowego / ośrodka przyjmującego zawierające opinię o planowanych przez kandydata badaniach.

• Dobra znajomość języka niemieckiego lub angielskiego.

• Stypendium na pobyt badawczy może być przyznane tylko raz na trzy lata.
Termin złożenia dokumentów: 10 stycznia 2011 / 1 czerwca 2011

